
                       

 

 
 
 
Das Profil von PROFIL 
 
Qualifikationen und Erfahrungen Dr. Sabina Fleitmann 
 
Beratung 
 

→ Professionelle Begleitung der Verbandsarbeit 
→ Qualifizierung und Professionalisierung ehrenamtlicher Funktionsträger 
→ Arbeitsorganisation und Begleitung der Vorstandsarbeit 
→ Beratung von Gremien, Anleitung und Effektivierung von Gruppenarbeit und Ausschüssen 
→ Erfahrung in Strategieprozessen, Leitbildentwicklung und Strukturveränderungen 
→ Begleitung von Fusionen und Verbandsgründungen 
→ Fortbildungen: 
- Systemische Beratung und Organisationsentwicklung 
- Gestaltorientierte Organisationsberatung und Change Management 
- Konzepte und Techniken des Psychodrama für die Berufspraxis 
- Trainer-Fortbildung 
→ Kenntnisse in Mediation und Lösungsorientierter Beratung 

 
Management 
 

→ Studium Kulturmanagement 
→ Management-Erfahrung in allen Kultursparten 
→ Langjährige Geschäftsführung eines Bundesverbandes 
→ Kontaktpflege mit Politik und politischer Administration, Lobbyarbeit 
→ Projektmanagement 
→ Budgetverwaltung und Haushaltskontrolle 
→ Personalführung 
→ Koordination ehrenamtlicher Aktivitäten, Gremienbetreuung, Sitzungsmoderation 
→ Management von Verbandstagen und Mitgliederversammlungen 

 
Bildung 
 

→ Fortbildung als Referentin/Seminarleiterin in ‚Leitung von Gruppenprozessen’ 
→ Seminarleitung im Bereich ‚Soziale Kompetenz’ 
→ Seminare und Workshops zu verschiedenen Themen und soft skills 
(Teamarbeit, Gremienarbeit, Konfliktbewältigung u.a.m.) 
→ Erfahrung in der Fortbildung von KulturmanagerInnen 
→ Konzeption von Materialien Erwachsenenbildung 
→ Dozentin an Volkshochschule und Fachhochschule 



                       

 

 
 
 
 
Berufliche Tätigkeit 
 
ab 2009 selbständige Beraterin für Verbände und Organisationen; 

Lehrauftrag ‚Team-Management’, Fachhochschule Koblenz, Bereich Bauwesen 
 

2000 – 2008 Geschäftsführerin Verband der Restauratoren (VDR), 
 Bundesverband mit Sitz im Haus der Kultur, Bonn 
2000 ff. Dozentin im berufsbegleitenden Studium für Kulturmanager,  
 Pädagogische Hochschule Ludwigsburg 
1996 – 2000 Leiterin Pressestelle und Künstlerisches Betriebsbüro,  
 Staatliche Hochschule für Musik und Darstellende Kunst, Stuttgart 
1994 – 1998 Seminarleitung im Bereich ‚Soziale Kompetenz’, 
 DGB-Bildungswerk 
1993 – 1995 Pädagogische Mitarbeiterin und Kulturmanagerin, 
 Soziokulturelles Zentrum Merlin, Stuttgart 
1991 – 1992 Veranstaltungsorganisatorin, IGA-Stuttgart EXPO 93, Abteilung Veranstaltungen  
1986 – 1991 Lektorin, Redaktion ‚Weiterbildung’, Klett-Verlag, Stuttgart 
1984 – 1988 Dozentin, Volkshochschulen Siegburg und Ludwigsburg 
 
 
 
Ausbildung 
 
1991 – 1992 Zusatzstudium ‚Kulturmanagement’, Pädagogische Hochschule Ludwigsburg  
1980 - 1985 Promotion in englischer Wissenschaftsgeschichte, Universität Münster 
1974 – 1980 Studium Westfälische Wilhelms-Universität Münster, 
 Staatsexamen für das Lehramt an Gymnasien 
 (Anglistik, Romanistik, Pädagogik, Philosophie) 
 
 
 
Mitgliedschaft 
 
Deutsche Gesellschaft für Verbandsmanagement (www.dgvm.de) 
 
 
 


